
1 

       COMUNE DI RECOARO TERME 
Provincia di Vicenza 

Settore 1 - Ufficio Personale 
e-mail segreteria@comune.recoaroterme.vi.it 

pec: segreteria.comune.recoaroterme.vi@pecveneto.it 
 
 
Prot. n. 5396    Li, 30 marzo 2026 
 
 
Oggetto: bando di mobilità volontaria in entrata per la copertura di due posti di 
istruttore amministrativo-contabile - area istruttori - ex categoria C, tempo pieno 
ed indeterminato, ai sensi dell’art. 30 del d. lgs. n. 165/2001. 
 

Atto di ammissione/esclusione dei candidati ed avviso di convocazione al colloquio. 
 
 
 Premesso che: 
 
 

- con determina n. 84 del 25/02/2026 è stato approvato l’avviso di mobilità volontaria in entrata 
in oggetto (di seguito denominato Avviso per brevità), pubblicato all’Albo Pretorio al n. 223 - 
prot. n. 3486 del 26/02/2026, in Amministrazione Trasparente/bandi di concorso del sito 
dell’Ente e nel Portale Unico del Reclutamento della Pubblica Amministrazione (inPA) di seguito 
denominato Portale per brevità, con termine di scadenza di presentazione delle istanze alle ore 
23:59 del 28/03/2026 mediante il predetto portale dove verrà svolta la procedura in 
argomento; 
 
 

- entro il termine sopra indicato sono state presentate n. 7 (sette) candidature nel Portale per 
le quali, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso, l’ufficio personale ha eseguito la verifica preliminare ai 
fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilità di cui al punto 1 del predetto avviso 
riscontrando che: 
 
 

• la candidatura con codice Portale PNZX69SMNQ non è in possesso del requisito di cui al punto 
1 lettera a) dell’Avviso ovvero di “essere in servizio a tempo indeterminato presso le Pubbliche 
Amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D.lgs. n. 165/2001”, pertanto non viene ammessa 
alla procedura; 
 
• le seguenti candidature sono in possesso dei requisiti di cui al punto 1 dell’Avviso, pertanto 
vengono ammesse alla procedura: 
 
 

Codice candidatura Portale 
 
 

E64W1RQ9P1 
1QP6UKDUSC 
RDF35UEWRC 
1CZ1RST1RK 
MTS17DDZPT 
861HGEEPU9 
 
 
 

- il richiamato punto 5 prevede che il sottoscritto, in qualità di Responsabile del Settore 1 - 
Responsabile dell’Ufficio Personale, adotti un atto di ammissione od esclusione delle predette 
candidature; 
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 Tutto ciò premesso, con il presente atto si dispone l’ammissione alla procedura in 
oggetto delle seguenti candidature presenti nel Portale: 
 
Codice candidatura Portale 
 

E64W1RQ9P1 
1QP6UKDUSC 
RDF35UEWRC 
1CZ1RST1RK 
MTS17DDZPT 
861HGEEPU9 
 
 

 Si dà inoltre atto che viene esclusa la candidatura con codice Portale PNZX69SMNQ in 
quanto non è in possesso del requisito di cui al punto 1 lettera a) dell’Avviso ovvero di “essere 
in servizio a tempo indeterminato presso le Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1 comma 
2 del D.lgs. n. 165/2001”. 
 
 
 

 Per quanto sopra, ai sensi del punto 5 del richiamato Avviso, i candidati ammessi e 
sopra elencati sono convocati al colloquio attitudinale che si terrà il giorno 
mercoledì 8 aprile 2026 alle ore 15:00 presso la sede staccata del Settore 1, sita in 
piazzale Roma n. 1 di questo Comune (ingresso uffici segreteria, urp/protocollo, commercio, 
anagrafe, stato civile). 
 
 

I candidati dovranno presentarsi al colloquio attitudinale con un documento di 
riconoscimento in corso di validità. 
 
 

L’assenza dei candidati nel giorno e nella fascia oraria sopra indicati, equivale a 
rinuncia di partecipazione alla procedura in oggetto. 
 
 
 
 
 

 Il presente atto è pubblicato nel Portale e sul sito istituzionale del Comune di Recoaro 
Terme - sezione Amministrazione Trasparente sottosezione Bandi-di-concorso. 
 
 
 
 

Tale pubblicazione costituisce l’unica notifica ad ogni effetto di legge e pertanto 
non si procederà ad effettuare comunicazioni individuali. Sarà cura dei candidati 
provvedere alla consultazione dei siti, eventualmente nell’apposita area ad accesso 
riservato. 
 
 
 
 
 
 
 

         Il Responsabile del Settore 1 
Responsabile Ufficio Personale 
 

                dott. Federico M. Fiorin 
 

            (documento firmato digitalmente ex art. 24 D.Lgs. n. 82/2005) 


